QOO NBLWN OO~ UTRLWN—OOCO~INUTR WN = OO~ UT-BRWN OO~ TR LN OO0~ UN-BULWN 2 OO0~ OLA. LWON OO~ UTLR WN —

NSNS OO O OO DO DUITITIIACIICICIO DI B A GGG GIIGI GIIGINININININIRININININI S s S5 s s

839+ SESSA0 EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO. AOS DOIS DIAS DO MES DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZESSETE, AS 14:00 HORAS,
REUNE-SE A CONGREGACAO DA FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, SOB A
PRESIDENCIA DO SENHOR VICE-DIRETOR, PROFESSOR DOUTOR RUI ALBERTO FERRIANI, COM O COMPARECIMENTO DOS SENHORES
CONGREGADOS, PROFESSORES DOUTORES EDUARDO FERRIOLLI, RICARDO DE CARVALHO CAVALLI, MARIA PAULA PANUNCIO PINTO,
KLAUS HARTMANN HARTFELDER, MARCELO DAMARIO GOMES, RUBENS FAZAN JUNIOR, AGUINALDO LUIZ SIMOES, AMAURY LELIS DAL
FABBRO, JOSE ALEXANDRE DE SOUZA CRIPPA, EDUARDO MELANI ROCHA, VIRGINIA PAES LEME FERRIANI, AFONSO DINIS COSTA
PASS0S, BENEDICTO OSCAR COLLI, HELIO CESAR SALGADO, JOAO PEREIRA LEITE, LuizZ GONZAGA TONE, PAULO ROBERTO BARBOSA
EVORA, MARIA DE LOURDES VERONESE RODRIGUES, JOSE SIMON CAMELO JUNIOR, NORBERTO CYSNE COIMBRA, JULIO CESAR
MORIGUTI, MARIA CRISTINA FOSS DE FREITAS, PAULA ANDREA DE ALBUQUERQUE SALLES NAVARRO, MARCELO RIBERTO, ALFREDO
JOoSE RODRIGUES, PAULO HENRIQUE MANSO, RODOLFO BORGES DOS REIS, IVAN SAvIOLI FERRAZ, BELINDA PINTO SIMOES, Luiz
ANTONIO DEL CIAMPO, LUCIANA GONCALVES DE AGUIAR CAMPANINI, ADILSON CASSIO FERREIRA, JOAO VITOR BARBOSA DE
RESENDE, FABIO GOMES DA COSTA VILAS BOAS, ANGELA POLETTO, RODRIGO CAMPOS CARDOSO E STEPHANYA COVAS DA SILVA.
JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS: EURICO DE ARRUDA NETO, ROBERTO DO NASCIMENTO SILVA, JORGE ELIAS JUNIOR, RiTA DE CASSIA
ALEIXO TOSTES PASSAGLIA, FRANCISCO SILVEIRA GUIMARAES, TEREZILA MACHADO COIMBRA, SILVANA MARIA QUINTANA, FRANCISCO
JosE CANDIDO DOS REIS, EDSON GARCIA SOARES, AMERICO CEIKI SAKAMOTO, AMILTON ANTUNES BARREIRA, BENEDITO CARLOS
MACIEL, CELSO RODRIGUES FRANCI, FERNANDO DE QUEIROZ CUNHA, LUISA KARLA DE PAULA ARRUDA, NILCE MARIA MARTINEZ
RosSSI, OSVALDO MASSAITI TAKAYANAGUI, FERNANDO MORGAN DE AGUIAR CORREA, JOAO SANTANA DA SILVA, JOSE BATISTA
VOLPON, WILMA TEREZINHA ANSELMO-LIMA, RINALDO ROBERTO DE JESUS GUIRRO, RODRIGO DO TOCANTINS CALADO DE SALOMA
RODRIGUES, ESTER SILVEIRA RAMOS, EDUARDO BARBOSA COELHO, BENEDITO ANTONIO LOPES DA FONSECA, ANDERSON MARLIERE
NAVARRO, VALDAIR FRANCISCO MUGLIA, VITOR MARCEL FACA, CRISTINA MARTA DEL BEM, DEBORA BEVILAQUA GROSSI, DOMINGOS
ALVES, ANA CAROLINA JAPUR DE SA ROSA E SILVA, ANTONIO PAZIN FILHO, ADRIANO SILVA SEBOLLELA, JOAO MAZZONCINI DE
AZEVEDO MARQUES, EDWIN TAMASHIRO, LETICIA FROLICH ARCHANGELO, MARCOS DE CARVALHO BORGES E ANA CLAUDIA
MIRANDOLA BARBOSA REIS. AUSENCIAS MOTIVADAS POR AFASTAMENTOS: WILSON MARQUES JUNIOR, ANTONIO AUGUSTO VELASCO E
CRUZ, DIMAS TADEU COVAS, GERALDO DUARTE, ANGELA KAYSEL CRUZ, EDUARDO ANTONIO IDONADI, JOAO PAULO DIAS DE SOUZA,
LUCIANO NEDER SERAFINI, LOURENCO SBRAGIA NETO, SANDRO SCARPELINI E JOSE CARLOS FARIA ALVES FILHO. AUSENCIAS
MOTIVADAS POR FERIAS: ANTONIO WALDO ZUARDI, JOSE ANTONIO MARIN NETO, RICARDO BRANDT DE OLIVEIRA E JOSE CESAR
ROSA. AUSENCIAS MOTIVADAS POR LICENCA-PREMIO: ALFREDO RIBEIRO DA SILVA, JOAO MONTEIRO DE PINA NETO E ANTONIO LUz
RODRIGUES JUNIOR. SENHOR PRESIDENTE. “DECLARO ABERTOS OS TRABALHOS NA TERCEIRA CONVOCACAO, CONSIDERANDO A
INEXISTENCIA DE QUORUM NAS DUAS CONVOCACOES ANTERIORES.”. ORDEM DO DIA — SISTEMA DE SELECAO UNIFICADO (SISU} -
NUMERO DE VAGAS — NOTAS MINIMAS PARA CADA AREA E PESO PARA CADA AREA. SENHOR PRESIDENTE: “INICIALMENTE, JUSTIFICO
O CARATER EXTRAORDINARIO DESTA REUNIAO, EM VIRTUDE DA IMPORTANCIA DO TEMA QUE PRECISA SER AVALIADO PELA NOSSA
CONGREGACAO, QUE E A ABERTURA DAS VAGAS DO VESTIBULAR, QUE TEM QUE ACONTECER ATE O FINAL DE JUNHO E QUE TEM QUE
SER APRECIADO NA PROXIMA REUNIAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO. PRELIMINARMENTE, HOUVE UMA REUNIAO ENTRE O PRO-REITOR
DE GRADUACAO E OS DIRIGENTES E PRESIDENTES DE COMISSOES DE GRADUAGAO, ONDE FORAM APRESENTADOS VARIOS DADOS E,
POR DETERMINACAO DO GOVERNO DO ESTADO, TEM QUE HAVER UMA META DE 50% DE VAGAS PARA O VESTIBULAR EM TERMOS DE
INCLUSAO DE ESCOLAS PUBLICAS OU, EVENTUALMENTE, ALGUMAS QUESTOES RACIAIS EM RELACAO A ABERTURA NO VESTIBULAR.
ENTAO, HA UMA PROPOSTA A SER APRESENTADA PELO PROFESSOR FERRIOLLL”, CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLL “E INTERESSE DA
USP AUMENTAR O NUMERO DE VAGAS OFERTADAS PARA ESCOLAS PUBLICAS, DIANTE DO BAIXO NUMERO DE VAGAS OCUPADAS POR PPI
E A EXISTENCIA DE UMA LEGISLACAO INDICANDO QUE 50% DAS VAGAS DEVERIAM SER OCUPADAS POR ALUNOS ORIUNDOS DE ESCOLAS
PUBLICAS. A PROPORCAO DE PPI DEVE SEGUIR A PROPORGCAO DA POPULACAO LOCAL, E ISSO, PARA O NOSSO ESTADO, SERIA EM TORNO
DE 35% DO NUMERO DE INGRESSANTES DE ESCOLA PUBLICA. EM RELACAO A NOSSA UNIDADE, DOS 30% DE VAGAS QUE PODERIAM
SER OFERTADOS PELO ENEM E PELO SISU E QUE SAO DESTINADOS A ESCOLAS PUBLICAS, OFERECEMOS 10% ATE O ANO PASSADO E,
ENTAO, UMA DAS POSSIBILIDADES SERIA A DE NAQ MODIFICAR NENHUM CRITERIO ESPECIFICAMENTE DO QUE OS QUE JA PROPOMOS
HOJE EM DIA, MAS AUMENTAR A OFERTA DE VAGAS PELO SISU E PELO ENEM E, EVENTUALMENTE, UMA PROPORCAO DESSAS VAGAS
PODERIAM SER DESTINADAS ESPECIFICAMENTE PARA PPIS. ENTAO, PRECISAMOS TOMAR MEDIDAS SE PRETENDEMOS ATINGIR NUMERO
PROXIMO A0S 50%, AUMENTANDO A INCLUSAO. ESSE ASSUNTO FOI DISCUTIDO ENTRE AS COCS E EXISTE UMA PROPOSTA PREVIA DE SE
PASSAR DE 10 PARA 20% O NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS PARA O ENEM E DEFINIR VAGAS, DENTRO DESSES 20%, PARA OS PPIS. A
ESTRATEGIA UTILIZADA PELA CG FOI ESTIMULAR REUNIOES DAS COCS E, EM SEGUIDA, A REALIZACAO DE UMA REUNIAO PARA APROVAR
AS DECISOES DAS COCS. A POSTURA QUE TOMAMOS FOI DE RESPEITAR O QUE AS COCS DECIDISSEM.”. CONGREGADO RODOLFO
BORGES DOS REISs: “NA SUA APRESENTACAO, PODEMOS VERIFICAR QUE ALGUMAS AREAS TEM UMA DEMANDA GRANDE E NAO ESTAO
CUMPRINDO 0S8 38, 39%, QUE E A MEDIA NA UNIVERSIDADE. ISTO ACONTECE PORQUE NAO OFERECEM VAGA OU PORQUE A DEMANDA E
ABAIXA? POR EXEMPLO, O NUCLEO DOS NEGROS, PARDOS E INDIGENAS, NAO PROCURARAM OU NAO OFERECERAM VAGA?”.
CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLL: “AS DUAS COISAS ACONTECERAM. POR EXEMPLO, A NUTRIGAOC OFERECE, PELO SISU, 10% DAS
SUAS VAGAS E ISTO GARANTE QUE SEIS ALUNOS POSSAM ENTRAR E SE MATRICULAR. ISSO GARANTIRIA 10% DE ALUNOS DE ESCOLA
PUBLICA NO CURSO DE NUTRICAO. ISTO ACONTECE PORQUE SE RESTRINGE A 10% DAS VAGAS E O RESTANTE DOS 90% DE ACESSO
PARA O CURSO NUTRICAO E PELA FUVEST, QUE TEM OS SEUS PROPRIOS PROGRAMAS DE INCLUSAO.”. CONGREGADO RODOLFO
BORGES DOS REIs: ACHO QUE ESSE E UM ESTUDO IMPORTANTE, DE QUE A AREA NAO ESTA TENDO DEMANDA.”. CONGREGADO
EDUARDO FERRIOLLI: “O QUE ACONTECE E QUE O NUMERO DE INSCRICOES DO SISU PARA USP, NAO SEI EXATAMENTE QUANTO E
PARA A FMRP ESPECIFICAMENTE, PARA A USP O NUMERO DE INSCRICOES DE ALUNOS ADVINDOS DE ESCOLA PUBLICA E EM TORNO DE
30% E ISSO £ UM VALOR BAIXO E E POR ISTO QUE SE ESPERA UMA DEMANDA MUITO MAIOR DESSES ALUNOS. ESTA HAVENDO, TAMBEM,
UM MOVIMENTO PARA DIVULGAR A UNIVERSIDADE DE SAO PAULO JUNTO AS ESCOLAS PUBLICAS E, DE ALGUMA MANEIRA, ISTO FAZ
AUMENTAR O INTERESSE DOS ESTUDANTES DESTAS ESCOLAS EM PRESTAR O VESTIBULAR DA FUVEST. OBSERVO QUE MUITOS ALUNOS
DE ESCOLAS PUBLICAS PENSAM QUE A USP E UMA UNIVERSIDADE PRIVADA E QUE TERAO QUE PAGAR E AS VEZES DEIXAM DE PRESTAR
0O VESTIBULAR OU TAMBEM PORQUE PENSAM QUE NAO IRAO DAR CONTA OU NAO SABEM, ATE MESMO, O QUE E A USP. A UNIVERSIDADE
ESTA BUSCANDO FAZER UMA DIVULGACAO. A USP DESTINA ANUALMENTE, APROXIMADAMENTE, 200 MILHOES DE REAIS PARA O
PROGRAMA DE PERMANENCIA, INCLUINDO Al MORADIA, ALIMENTACAO ETC. UM BOM EXEMPLO E O DA ALIMENTACAO, ONDE TODOS 08
ALUNOS DA USP PAGAM APROXIMADAMENTE R$ 2,00 POR UMA ALIMENTACAO QUE CUSTA ENTRE 8 E 9 REAIS. HA ALUNOS QUE TEM
FACILIDADE EM PAGAR REFEICOES ENTRE 8 E 9 REAIS E ESSA DIFERENCA PODERIA SER TRANSFERIDA PARA ALUNOS QUE NAO TEM
CONDICOES E ESTAS SAO DISCUSSOES QUE PRECISAM SER FEITAS. FIZ UM LEVANTAMENTO DE QUANTOS ALUNOS QUE INGRESSARAM
PELO SISU NO ANO PASSADO RECORRERAM AO PROGRAMA DE PERMANENCIA DA USP AQUI EM RIBEIRAO PRETO: 11 ALUNOS
INGRESSARAM PELO ENEM E O NUMERO DE MATRICULAS DENTRO DA MEDICINA FOI PEQUENO (FOI 4 DAS 10 OFERECIDAS POR
AQUELAS QUESTOES DE PROBLEMAS DE NOTAS DE CORTE E QUE, DEPOIS, FORAM EQUACIONADOS. DE 11 ALUNOS, 2 SOLICITARAM
APOIO PARA PROGRAMAS DE PERMANENCIA, OS OUTROS NOVE NAO CHEGARAM A SOLICITAR E, APARENTEMENTE, SE ADAPTARAM DE
ALGUMA MANEIRA OU ABANDONARAM 0OS SEUS CURSOS. QUEM ENTRA PELO SISU TAMBEM NAO TEVE GRANDES DIFICULDADES DE
PERMANENCIA.”. CONGREGADO EDUARDO MELANI ROCHA: “ SE BEM ENTENDO, E UMA FORMA DE INGRESSO PELO BOM DESEMPENHO
NO ENEM E NAO NECESSARIAMENTE TEMOS GARANTIDO QUE ESSE INDIVIDUO VEIO DA ESCOLA PUBLICA.?”. CONGREGADO EDUARDO
FERRIOLLI: “QUANDO O ALUNO INGRESSA PELO SISU, HA TRES POSSIBILIDADES PARA A DESTINACAQ DESSAS VAGAS: DEFINIR QUE SAQ
EXCLUSIVAS PARA ESCOLA PUBLICA; AMPLA CONCORRENCIA, EM QUE NAO ESTA DEFINIDO ESTE CRITERIO (OS ALUNOS PODEM VIR DE
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ESCOLAS PUBLICAS OU PRIVADAS) E ESCOLA PUBLICA MAIS PPI, SENDO Al QUE SE ESTABELECEM COTAS RACIAIS. TEMOS UM
LEVANTAMENTO QUE MOSTRA QUE O DESEMPENHO DE ALUNCS ADMITIDOS PELC SISU E SEMELHANTE OU SUPERIOR AO DESEMPENHO
DE CANDIDATOS DA FUVEST E TAMBEM TIVEMOS QUE FAZER VARIAS CHAMADAS, PORQUE VARIOS PASSARAM PELO SISU E PELA
FUVEST OU FORAM PARA OUTRAS INSTITUICOES.”. SENHOR PRESIDENTE: “LEMBRO APENAS QUE O CONCEITO DE ESCOLA PUBLICA E
AMPLO, POIS HA DIVERSOS TIPOS E ALGUMAS DELAS SAO DE EXCELENCIA, COMO AS ESCOLAS TECNICAS.”. CONGREGADO EDUARDO
FERRIOLLI: “MUITAS VEZES SAO ALUNOS ORIUNDOS DE ESCOLAS MILITARES OU DE ENSINO TECNICO.”. CONGREGADO JOAO PEREIRA
LEITE: “MINHA QUESTAO E A SEGUINTE: E POSSIVEL SABER A TAXA DE SUCESSO DO UNIVERSO DE ALUNOS QUE CONCORREM PELA
PUBLICA E A PRIVADA? TAMBEM GOSTARIA DE SABER A TAXA DE INSUCESSO.”. CONGREGADO JOAO VITOR BARBOSA DE RESENDE:
“ACHO IMPORTANTE DISCUTIR ESSE ASSUNTO QUE ESTA EM DISCUSSAO EM TODOS OS CENTROS ACADEMICOS E VAI EM SINTONIA,
PRINCIPALMENTE, COM AS COCS. ESTAMOS VIVENDO UM MOMENTO HISTORICO NESSA UNIVERSIDADE, MAS O QUE OBSERVO E ALGUNS
FAZENDO UM DISCURSO DE MERITOCRACIA QUE NA VERDADE E FALSEADO QUANDO CONSTATAMOS UMA DIFICULDADE MUITO GRANDE
DOS ESTUDANTES DE ESCOLA PUBLICA DE ENXERGAR ESTE EXAME TRADICIONAL QUE EXISTE HA TANTOS ANOS DENTRO DA
UNIVERSIDADE COMO ALGO POSSIVEL E VIAVEL. NAO PODEMOS AFASTAR NOSSA MENTE DE QUE VIVEMOS EM UMA SOCIEDADE COM
DIVERSAS OPORTUNIDADES E PRIVILEGIOS. ACHO MUITO IMPORTANTE FALAR QUE A USP ESTA ATRASADA NESSE PROCESSO, EM
COMPARACAO A UNB E A UERJ QUE DESDE 2000 E 2003 ADOTAM PROGRAMAS DE COTAS E A USP, APOS APROXIMADAMENTE 15
ANOS, AGORA QUE ESTA DISCUTINDO ISSO. HA DADOS IMPORTANTES QUE VAO AO ENCONTRO DA TAXA DE SUCESSO E DE EVASAQ, NA
UERJ, DE ESTUDANTES QUE ENTRARAM NA UNIVERSIDADE E A EVASAO DE COTISTAS £ 20% ENQUANTO A DE NAO COTISTAS E DE 33%,
DADOS OBTIDOS EM 10 ANOS DE ESTUDO, E QUANDO AVALIADOS TAMBEM O DESEMPENHO ACADEMICO DENTRO DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, QUE E A PIONEIRA DE COTAS ADOTANDO DESDE 2000, DOS ESTUDANTES O DESEMPENHO DE NAO COTISTAS E DE 6.37
PONTOS, ENQUANTO DE NEGROS E DE NEGRAS E DE 6.41 E O DE REDE PUBLICA E 6.56. ENTAO, OBSERVAMOS VALORES SUPERIORES
DOS COTISTAS AOS NAO COTISTAS DENTRO DA UNB. QUANTO A QUESTAO DE DESVIO PADRAO REALIZADA POR UM GRUPO DE ESTUDOS
DA UERJ, E POSSIVEL OBSERVAR QUE AS MAIORES NOTAS ENTRE OS MELHORES ESTUDANTES COTISTAS ERA DE 6.9 ENQUANTO AS
MAIORES NOTAS ENTRE OS MELHORES ESTUDANTES NAO COTISTAS E DE 6.8. E NECESSARIO AINDA FAZER UM RECORTE RACIAL
DENTRO DESSAS VAGAS QUE SAO OFERTADAS PARA COTAS E A PRIMEIRA REFLEXAO QUE EU FACO E: QUANTOS PROFESSORES NEGROS
NOS TEMOS DENTRO DESSA CONGREGAGCAO? E QUANTOS PROFESSORES NEGROS EU TENHO DENTRO DO CURSO DE MEDICINA?
REFLETINDO AINDA MAIS NESSA REALIDADE, QUANTOS COLEGAS NEGROS EU TENHO DENTRO DA MINHA SALA? O QUE MUITOS QUE SAQO
CONTRARIOS AS COTAS FAZEM E UTILIZAR COMO ARGUMENTO O MITO DO DESEMPENHO QUE PODE SER FORTEMENTE QUESTIONADO
QUANDO APRESENTO ESTUDOS CIENTIFICOS QUE MOSTRAM QUE ESSA NAO E REALIDADE, E POR ESTARMOS EM UMA ESCOLA MEDICA
QUE PREZA TANTO PELA PRODUCAO CIENTIFICA, CREIO QUE ALGUNS DOCENTES DEVERIAM DE FATO FAZER UMA REVISAO DE
LITERATURA E PROCURAR DADOS MAIS CONCRETOS SOBRE O DESEMPENHO E A TAXA DE EVASAO DOS COTISTAS E NAO SE BASEAREM
NOS SEUS PROPRIOS PARADIGMAS QUE SAO FUNDAMENTOS UNICAMENTE POR SUA PERCEPCAO DE MUNDO, E NAO VISUALIZAM AQUILO
QUE DE FATO ESTA APRESENTADO POR UNIVERSIDADES QUE ESTAO ANO LUZ A FRENTE DE NOS QUANDO SE TRATA DE PROGRAMAS DE
INCLUSAO SOCIAL E RACIAL. ASSIM, INICIALMENTE ANTES DE FAZER A MINHA OUTRA FALA APRESENTANDO DADOS MAIS CONCRETOS
SOBRE A ATUAL SITUACAO DA UNIVERSIDADE DE SAC PAULO, QUERIA CUMPRIMENTAR A COC QUE FOI MUITO ABERTA E TEVE UM
POSICIONAMENTO MUITO BOM NESSA SEGUNDA-FEIRA. CONSIDERAMOS QUE FOI UMA VITORIA MUITO GRANDE PARA O NOSSO CURSO,
PRINCIPALMENTE QUANDO OLHAMOS PARA A ESTRUTURA DA NOSSA FACULDADE QUE SE DIZ PROGRESSISTA, DANDO ENFOQUE A
PRATICAS PRINCIPALMENTE RELACIONADAS A FORMACAO HUMANISTICA, E QUANDO COMPARAMOS COM A FACULDADE DE MEDICINA DE
SA0 PAULO, A GENTE VE QUE ESTAMOS MUITO A FRENTE NESSE QUESITO E O QUE OBSERVAMOS AO LONGO DESSA SEMANA, QUANDO
DIVULGAMOS O RESULTADO OBTIDO NA COC E TAMBEM NA CG, ALEM DA SINTONIA JUNTO A DIRETORIA, PERCEBEMOS QUE HOUVE UMA
RESPOSTA MUITO POSITIVA. PORTANTO, GOSTARIA DE PARABENIZAR A FACULDADE, QUE ESTA DISCUTINDO ISSO E, CERTAMENTE,
ADOTARA UM POSICIONAMENTO QUE IRA AO ENCONTRO DAS DEMANDAS DA SOCIEDADE.”. CONGREGADO HELIO CESAR SALGADO:
“ESTOU ABSOLUTAMENTE DE ACORDO COM A PROPOSTA APRESENTADA E JA ESTAMOS ATINGINDO 30% DE ALUNOS ORIUNDOS DE
ESCOLAS PUBLICA, O QUE MOSTRA QUE AS ESCOLAS PUBLICAS, DE CERTA FORMA, VEM MELHORANDO A QUALIDADE, DIA A DIA, E COM
ISSO ACHO QUE TEMOS QUE DISCUTIR ESTRATEGIAS COMO VAMOS CHEGAR AOS 50%, SEM COMPROMETER A QUALIDADE DO ENSINO.”.
CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “NAO TEMOS UM ESTUDO ESPECIFICO DISSO, PORQUE A PRO-REITORIA DE GRADUACAO NAO
DISPONIBILIZA IMEDIATAMENTE ESSES DADOS E NAO TEMOS COMO LEVANTAR, MAS A PREVISAO DE EVOLUCAO AO LONGO DO TEMPO E
QUE OBJETIVAMENTE SE ESTA APROXIMANDO DOS 50% DE INGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS. NOS ULTIMOS ANOS, APESAR DE TER
HAVIDO INCREMENTO COM A GESTAO ATUAL, ESSE INCREMENTO ACONTECEU PORQUE OS PROGRAMAS DE INCLUSAO DA FUVEST
TINHAM PORCENTAGENS, NAO SE APLICANDO A PORCENTAGEM TOTAL; A REITORIA ATUAL PASSOU A APLICAR A PORCENTAGEM MAIS
ALTA. SE DIVIDIR POR FAIXAS DE CONCORRENCIA 0OS CURSOS NA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, OS MUITO POUCO CONCORRIDOS E 0S
MUITOS CONCORRIDOS, SO ALGUMAS FAIXAS SE BENEFICIAM DO PROGRAMA DE INCLUSAQ PASUSP E INCLUSP E NAO EXISTE COMO
AUMENTAR O INGRESSO POR ESSA VIA. QUANDO VEMOS O PERFIL DO NOSSO ALUNO QUE INGRESSA PELO ENEM OU PELO SISU,
REALMENTE EM TERMOS DE DESEMPENHO E PRATICAMENTE IGUAL AOS ALUNOS DA FUVEST. A GRANDE DIFERENCA QUE DEFINE E A
ESCOLA PUBLICA E NAO MAIS ESCOLAS PRIVADAS E Al SE DEFINE, TAMBEM, ABRIR A CONCORRENCIA PARA O PAIS TODO, PORQUE O
GRANDE PROBLEMA DA FUVEST E QUE O ALUNO PRECISA VIR A SAO PAULO OU PARA ALGUMAS CIDADES DO ESTADO DE SAO PAULO
PARA PRESTAR A FUVEST. ESTES ALUNOS TEM BOAS CONDICOES PARA FREQUENTAR A USP, MAS A CHANCE DE VIREM PRESTAR £
MINIMA. COM 0 ENEM, VAO FAZER EM QUALQUER LUGAR DO BRASIL. ESTAMOS CRIANDO A CHANCE DE VAGAS POR ESCOLAS PUBLICAS
MAS AMPLIANDO NACIONALMENTE A CHANCE DE INGRESSAR PELO SISU. ACHO QUE A PORCENTAGEM DE ESCOLAS PRIVADAS E MENOR
E QUEM PODERA TER ESTES DADOS SERIA A PRO-REITORIA DE GRADUACAO, POIS NAO OS TEMOS.”. CONGREGADO RODOLFO BORGES
DOS REIs: “ACHO QUE ESSES ALUNOS QUE ESTAO PRESTANDO APRESENTAM UM DESEMPENHO MELHOR, PORQUE ESTAO SE
INSCREVENDO E ESTAO ENTRANDO UMA PORCENTAGEM MAIOR DE ESCOLA PUBLICA DO QUE DE ESCOLAS PRIVADAS. ESSES ALUNOS
QUE ESTAO INGRESSANDO FAZEM CURSINHO PRIVADO E VAO CONCORRER COM O ALUNO DE ESCOLA PUBLICA. ACHO QUE A UNIDADE
TEM QUE ESTAR ATENTA A ISSO E SE EXISTE INFORMACOES DESSES ALUNOS, PORQUE HA EXCELENTES ESCOLAS PUBLICAS E MELHORES
QUE ALGUMAS ESCOLAS PRIVADAS. ENTAO, GOSTARIA DE SABER SE ESSES ALUNOS DE ESCOLAS PUBLICAS SAO DE ESCOLAS COM
DESEMPENHO MUITO BOM NO ENEM OU SAO DE ESCOLAS VARIADAS?”. CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “DEPENDE MUITO DO
GRAU DE CONCORRENCIA E DO NUMERO DE CANDIDATOS POR VAGA DE CADA CURSO E DA NOTA DE CORTE.”. CONGREGADO RODOLFO
BORGES D0S REIS: “NAO SAO TODAS ESCOLAS PUBLICAS QUE SAO RUINS. EXISTEM ESCOLAS BOAS QUE POSSIBILITAM O ACESSO A
UNIVERSIDADE. OUTRA COISA QUE GOSTARIA DE FALAR E QUE ESSA CORRECAO NAO RESOLVE O PROBLEMA SOCIAL. O QUE TEMOS QUE
TRATAR E A CONSEQUENCIA DE UMA SOCIEDADE INJUSTA, QUE NAO FORMA CIDADAO E ISTO E UMA FALHA DE CIDADANIA, QUE NAO
TRATA A CAUSA. NA MINHA VISAO, TEM QUE MELHORAR O ENSINO PUBLICO. RECONHECO QUE EXISTE UMA DISTORGAQ GRANDE, MAIS
ESTA LONGE DE SOLUCIONAR O PROBLEMA DE CIDADANIA E TAMBEM ESSA CRISE DE CARATER NA QUAL ESTA ENVOLVIDA NA NOSSA
SOCIEDADE.”. SENHOR PRESIDENTE. “PODERIAMOS TIRAR ALGUMAS DUVIDAS ESPECIFICAS COM O PROFESSOR FERRIOLLI E, APOS,
APRESENTAR PROPOSTAS. ALGUEM TEM ALGUMA DUVIDA ATE AO MOMENTO?” CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “A COC CIENCIAS
BIOMEDICAS, APROVOU A DESTINACAO DE 20% DAS VAGAS DO CURSO (05 VAGAS) PARA O SISU, DESTINADAS AOS EGRESSOS DE
ESCOLAS PUBLICAS. QUANTO AS NOTAS MINIMAS PARA OS CANDIDATOS QUE OPTAREM POR UTILIZAR A NOTA DO ENEM PARA
INGRESSOS NO CURSO DE CIENCIAS BIOMEDICAS, OS MESMOS DEVERAO OBTER O MINIMO DE 500 PONTOS EM CADA UMA DAS CINCO
COMPETENCIAS, COM OS RESPECTIVOS PESOS. A COC FISIOTERAPIA SUGERE A SEGUINTE DISTRIBUICAO DAS VAGAS DO CURSO PARA
INGRESSO NO ANO DE 2018: 1) TOTAL DE VAGAS DO CURSO = 40 VAGAS; 2) VAGAS FUVEST = 33 (82,5% DO TOTAL DE VAGAS); 3)
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VAGAS SISU = 07 (17,5% DO TOTAL DE VAGAS), DISTRIBUIDAS DA SEGUINTE MANEIRA: AC = 0; EP = 06 VAGAS (85,7% DE 07) & PPI
= 01 VAGA (14,2% DE 07). QUANTO AO NUMERO DE VAGAS, PESO E NOTAS MINIMAS DE CADA AREA PARA INGRESSO PELO SISU NO
CURSO DE FONOAUDIOLOGIA, A COC RECOMENDA: NUMERO DE VAGAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PARA O SISU - 2017 INGRESSO
EM 2018 = 06 VAGAS; PORCENTAGEM = 20%); AMPLA CONCORRENCIA = 0 VAGAS; EGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS = 04 VAGAS E
PPI = 02 VAGAS, TOTALIZANDO 06 VAGAS. OS PESOS E NOTAS MINIMAS DAS PROVAS DO ENEM IRAO VARIAR DE ACORDO COM A
DOCUMENTACAO CONSTANTE DA ORDEM DO DIA. A COMISSAO COORDENADORA DO CURSO DE MEDICINA, ANALISOU A REAVALIACAO
DA OFERTA DO NUMERO DE VAGAS, PESO E NOTAS MINIMAS ESTABELECIDAS PARA ALUNOS INGRESSANTES PELO SISU E DECIDIU QUE O
NUMERO DE VAGAS DEVERA AUMENTAR DE 10 PARA 20. ALEM DO TOTAL DE 20 VAGAS, 10 DEVERAO SER DESTINADAS
EXCLUSIVAMENTE PARA INGRESSANTES NA CATEGORIA PPI E, EM RELAGCAO AOS PESOS E NOTAS MINIMAS, A COC MEDICINA DECIDIU
PELA MANUTENCAO DOS CRITERIOS ANTERIORES. A COC NUTRICAO E METABOLISMO, ENVIOU A PROPOSTA DE: NUMERO DE VAGAS A
SEREM DISPONIBILIZADAS PARA O SISU — INGRESSO EM 2018 = 06 VAGAS; PORCENTAGEM = 20%; AMPLA CONCORRENCIA = 0 VAGAS;
EGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS = 04 VAGAS E PPI = 02 VAGAS, TOTALIZANDO 06 VAGAS. OS PESOS E NOTAS MINIMAS DAS PROVAS
DO ENEM, IRAO VARIAR DE ACORDO COM A DOCUMENTACAO QUE TAMBEM CONSTA COMO ANEXO DA ORDEM DO DIA. A COC TERAPIA
OCUPACIONAL SUGERE A SEGUINTE DISTRIBUICAO DAS VAGAS DO CURSO PARA INGRESSO NO ANO DE 2018: 1) TOTAL DE VAGAS DO
CURSO = 20 VAGAS; 2) VAGAS FUVEST = 16 (80% DO TOTAL DE VAGAS); 3) VAGAS SISU = 04 (20% DO TOTAL DE VAGAS),
DISTRIBUIDAS DA SEGUINTE MANEIRA: AC = O; EP = 02 VAGAS E PPI = 02 VAGAS. ESSAS SAO AS PLANILHAS COM OS NUMEROS DE
VAGAS DOS CURSOS DESTA FACULDADE, QUE PARTICIPARAO DO SISU, BEM COMO A DISTRIBUICAO DAS VAGAS NAS MODALIDADES
AMPLA CONCORRENCIA, ESCOLA PUBLICA E PARA 0OS AUTO DECLARADOS PRETOS, PARDOS E INDIGENAS. COM RELACAO A0 CURSO DE
INFORMATICA BIOMEDICA, A PROPOSTA APROVADA PELA CONGREGACAO DA FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE
RIBEIRAO PRETO, COM ALTERACOES NOS ITENS EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA, PASSOU DE 08 PARA 12 VAGAS E DE PRETOS, PARDOS
OU INDIGENAS, PASSOU DE 00 (ZERO) PARA 08 VAGAS.”. CONGREGADO J0OAO VITOR BARBOSA DE RESENDE: “PRESTEI MUITOS SISU.
ACONTECE QUE, EM RELACAO AS NOTAS MINIMAS, QUANDO TRATAMOS DE CURSOS DE UMA UNIVERSIDADE COMO A USP, NAO
APRESENTA TANTA DIFERENCA, PORQUE OS ESTUDANTES ESTAO MUITO ACIMA DESSA NOTA MINIMA. O QUE ACONTECEU NO ANO
PASSADO, QUANDO A USP ADOTOU PELA PRIMEIRA VEZ, FOl UM DESCONHECIMENTO DE COMO FUNCIONA O SISU E ALGUMAS
UNIDADES ADOTARAM NOTAS MINIMAS 700 PARA TODAS AS AREAS, ENTRETANTO, O SISU FAZ DA TEORIA DE RESPOSTA AO ITEM, NA
QUAL UM ESTUDANTE QUE TIRA 45 PONTOS NUMA PROVA QUE VALE 45, NAO NECESSARIAMENTE VAI ATINGIR A NOTA MAXIMA, EXISTE
UMA VARIACAO! POR EXEMPLO, EM LINGUAGENS CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS SE VOCE TIRA UMA NOTA MUITO ALTA, COMO 42
ACERTOS DE 45, NAO NECESSARIAMENTE O ESTUDANTE VAI CONSEGUIR ATINGIR 700 PONTOS, PORQUE EXISTE ESSA VARIACAO. EM
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS, SE VOCE ATINGE 43, VOCE TIRA MAIS DE 900 PONTOS. ENTAO, A VARIACAO DENTRE AS
DISCIPLINAS MOSTRAM QUE A NOTA MINIMA NAO IRA APRESENTAR TANTA DIFERENCA, TENDO EM VISTA QUE O ALUNO TERA PADROES DE
NOTAS MUITO ALTAS PARA CONSEGUIR SER APROVADO NA USP.”. CONGREGADO JOSE ALEXANDRE DE S0UzZA CRIPPA: “POR FAVOR
PROFESSOR FERRIOLLI, ESSAS NOTAS MINIMAS SAO BASEADAS EM ALGUM ESTUDO POR DESVIO PADRAO DOS DESEMPENHO DO
ENEM?”. CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “O QUE A GENTE ADOTA NA VERDADE NAO E BASEADO NA MEDIA DO SISU. SABEMOS
QUE A NOTA DE CORTE MINIMA, NESTE CASO, E DE 500 PARA A MAIORIA DOS NOSSOS CURSOS E AINDA O DESEMPENHO DOS
INGRESSANTES NA USP. AS NOTAS NAO SAO DIVULGADAS COMO UM TODO PARA QUE A GENTE FACA ESTUDOS ADEQUADOS. ATE ONDE
SEI, ISSO NAO E DISPONIVEL E NAO FOI DISPONIBILIZADO DE UMA MANEIRA CLARA. O QUE SE ESTABELECEU FORAM NOTAS MINIMAS. E
PRECISO ESTABELECER UMA NOTA MINIMA E ISTO E DETERMINADO PELA LEGISLACAO, MAS NAO TEMOS UMA ESTATISTICA QUE DEFINIU
A ESSE PONTO DE CORTE.”. CONGREGADO JOSE ALEXANDRE DE Souza CRIPPA: “ACHO QUE ISSO SERIA FUNDAMENTAL E POSSIVEL
FAZER UMA MEDIA E TIRAR ALGUNS DESVIOS PADROES PARA PODER TER, NO MINIMO, O NECESSARIO. AQUELES 500, 300 ou 400,
PARA MIM, NAO TEM REPRESENTACAO NENHUMA EM TERMOS COMPLEMENTARES. SERA QUE VALE A PENA ADOTARMOS UM SISTEMA NO
QUAL NAO SABEMOS NEM A NOTA MINIMA.”. CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “NINGUEM ENTRA NA UNIVERSIDADE SAO PAULO COM
NOTA MINIMA DO SISU. E SEMPRE COM NOTA MUITO ELEVADA EM RELACAO A MINIMA E SEMPRE VAI SER, PORQUE ENTRE OS ALUNOS
DA ESCOLA PUBLICA A DISPUTA POR ESSAS VAGAS E MUITO GRANDE.”. CONGREGADO JOAO VITOR BARBOSA DE RESENDE: “GOSTARIA
DE TOCAR EM ALGUNS PONTOS QUE FORAM COLOCADOS. CONVERSEI COM O PROFESSOR RUI E O COM PREFEITO DO CAMPUS, SOBRE A
QUESTAO DA PERMANENCIA E ASSISTENCIA ESTUDANTIL E ESSE DEBATE PRECISA ANDAR LADO A LADO COM O DE INCLUSAO SOCIAL E
RACIAL. NAO PODEMOS INVALIDAR A IMPORTANCIA DA INCLUSAO DENTRO DA UNIVERSIDADE PELA FALTA DE RECURSO PARA
PERMANENCIA, PELO CONTRARIO, TEM QUE CORRER ATRAS DE RECURSO PARA PERMANENCIA, TENDO AS DUAS PAUTAS COMO
PRIORITARIAS DE MODO A VIABILIZAR UMA UNIVERSIDADE MAIS ACESSIVEL E DEMOCRATICA. SO NAO ENTENDI MUITO BEM ATE AGORA O
LINK ENTRE SUCATEAMENTO DA UERJ PELO GOVERNO DO ESTADO E OS DESEMPENHOS DE COTISTAS QUE APRESENTEI DESSA
UNIVERSIDADE. OS DADOS APRESENTADOS NAO POSSUEM NENHUMA RELACAO COM SUCATEAMENTO PELO GOVERNO DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO QUE VEM APLICANDO NOS ULTIMOS ANOS. ALGUNS PROFESSORES ESTAO USANDO ESSA RELACAO PARA INVALIDAR A
PRODUCAO CIENTIFICA QUE TROUXE E DA EMBASAMENTO PARA O DESEMPENHO ADEQUADO DOS COTISTAS DENTRO DAS
UNIVERSIDADES.”. CONGREGADO PAULO HENRIQUE MANSO; “O MAGNIFICO REITOR, QUANDO ESTEVE AQUI RECENTEMENTE, FALOU
QUE ESTA SE USANDO DINHEIRO PARA A MANUTENCAO DE BOLSAS ALIMENTACAO E ESTADIA. ASSIM, GOSTARIA DE SABER SE FOI
CALCULADO O IMPACTO QUE ISSO TERA AQUI NO CAMPUS, COM O AUMENTO DESSES NOVOS ALUNOS.”. CONGREGADO AMAURY LELLIS
DAL FABBRO: “A FUVEST £ EXCEPCIONALMENTE MELHOR QUE O SISU! MUITAS VEZES O CANDIDATO QUE VAI BEM NA FUVEST NAO
VAI TER UM BOM DESEMPENHO NO ENEM E VICE-VERSA. ESSAS 20 VAGAS QUE ESTAMOS DISPONIBILIZANDO SAO ALTAMENTE
COMPETITIVAS E SO ALUNOS PREPARADOS IRAO CONSEGUIR ESSES PERCENTUAIS E NADA GARANTE QUE ESSES 20 QUE CHEGAREM
AQUI SERAO 0S 10 PRIMEIROS E TAMBEM NAO ESTA DEFINIDO QUE UMA PESSOA QUE NAO SEJA PPI VAI MELHOR NO SI1SU DO QUE
AQUELE QUE FEZ ENEM. OUTRA QUESTAO IMPORTANTE QUE CONCORDO COM OS COLEGAS, E QUANDO SE ANALISA AS PESSOAS QUE
CHEGARAM VIA SISU, QUE ESTUDARAM EM BOAS ESCOLAS PUBLICAS E EM ALGUMAS MILITARES OU OUTRAS FEDERAIS DEMONSTRARA
CLARAMENTE QUE E POSSIVEL TER ESCOLAS PUBLICAS DE EXCELENCIA COMO TIVEMOS NO PASSADO.. TANTO O SUJEITO QUE ESTUDA
NUMA ESCOLA PUBLICA QUANTO O SUJEITO QUE ESTUDA NUMA ESCOLA PRIVADA TEM AS MESMAS CONDICOES DE IR PARA
UNIVERSIDADE. ACHO QUE TODO MUNDO NAO QUER ISTO; NAO QUER QUE PESSOAS DESPREPARADAS, QUE NAO TIVERAM O SUFICIENTE
PREPARO CHEGUE A UNIVERSIDADE, PORQUE SE ISSO ACONTECER NAO VAO CONSEGUIR FICAR NA UNIVERSIDADE E NAO VAL SER POR
QUESTOES ECONOMICAS. ESTOU DIZENDO ISTO POR EXPERIENCIA, PORQUE CONHECI INDIGENAS NA TRIBO XAVANTE, QUE ESTAVA
FAZENDO O CURSO DE MEDICINA NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO E ELE DESISTIU E DISSE QUE ERA IMPOSSIVEL
ACOMPANHAR UM CURSO DE MEDICINA. ENTAO, E ISTO QUE NAO QUEREMOS, QUE UMA PESSOA QUE NAO TENHA CONDICOES CHEGUE A
UNIVERSIDADE E DEPOIS DEIXA DE FAZER O CURSO. COM RELACAO A QUESTAO ECONOMICA, A UNIVERSIDADE JA GASTOU UM BOM
DINHEIRO COM ISSO PARA TER ESSE PROGRAMA DE MANUTENCAO DO PESSOAL, SO QUE ISSO NAO E TAMBEM UMA OBRIGACAO SO DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. ACHO QUE A PROPRIA USP PODERIA DISCUTIR COM A SOCIEDADE E COM FUNDACOES A POSSIBILIDADE
DE OFERTAR BOLSAS PARA A USP, PARA ALUNOS QUE FORAM SELECIONADOS AO ENTRAR NO VESTIBULAR E QUE TEM DIFICULDADES
PARA SE MANTER NA UNIVERSIDADE E QUE PODERIAM SER BONS CANDIDATOS A ESSAS BOLSAS. ENTAO, NINGUEM ESTA AQUI
QUERENDO INVENTAR UM SISTEMA QUE NAO SEJA MERITORIO. TENHO CONSCIENCIA DE QUE SO PESSOAS MUITO BEM PREPARADOS
IRAO CONTINUAR CHEGANDO AQUI NA FACULDADE DE MEDICINA.”. CONGREGADO JOAO VITOR BARBOSA DE RESENDE: “A ADOCAO DE
COTAS OU NAO, INDEPENDE DISSO. ESTAMOS TRATANDO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, QUE E CONSIDERADA UMA DAS MELHORES
DO BRASIL E ELA POSSUI UMA IMPORTANCIA MUITO GRANDE NO ATUAL CENARIO POLITICO. PRECISAMOS AVANCAR NA INCLUSAO RACIAL
E SOCIAL E, AO MESMO TEMPO, PRESSIONAR O GOVERNO DO ESTADO NO QUE DIZ RESPEITO AS MELHORIAS NA EDUCACAO BASICA,
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MAIS PRIMEIRAMENTE PRECISAMOS OLHAR PARA DENTRO E TRABALHAR COM MEDIDAS QUE ESTEJAM AO NOSSO ALCANCE
INICIALMENTE. TODOS QUE DEFENDEM COTAS SABEM QUE SE TRATA DE UMA MEDIDA PALIATIVA, POREM E NOTAVEL QUE PRECISAMOS
ESTABELECER MEDIDAS TANTO A CURTO QUANTO A LONGO PRAZOS, TANTO QUE NA NOSSA PROPOSTA ENVIADA A COC, COLOCAMOS
QUE A ADOCAO DE FORMAS ALTERNATIVAS DE INGRESSOS E A RESERVA DE VAGAS QUE PRIVILEGIEM ALUNOS DE ESCOLAS PUBLICAS
SAO APENAS PASSOS INICIAIS NA CONSTRUCAO DE UMA SOCIEDADE MAIS PLURAL E DEMOCRATICA. PRECISAMOS, PORTANTO,
TRABALHAR EM CIMA DISSO E PENSAR EM NOVOS PASSOS PARA PRESSIONAR A MELHORIA DA EDUCAGAO PUBLICA NO PAIS, TANTO QUE
NA CARTA ENVIADA PELO PRO-REITOR DE GRADUACAQ, E SOLICITADO QUE, ALEM DA DISCUSSAO SOBRE AS VAGAS DO SISU, QUE
SEJAM PROPOSTAS E DISCUTIDAS NOVAS ALTERNATIVAS PARA QUE AUMENTE A INCLUSAO SOCIAL E RACIAL DENTRO DAS
UNIVERSIDADES.”. CONGREGADO RODOLFO BORGES DOS REIS: “O QUE ESTAMOS DIZENDO, E QUE O GOVERNO CRIA PROGRAMAS E
DEPOIS OS ABANDONA E NAO ESTAMOS DIZENDO ESPECIFICAMENTE SOBRE COTISTA E NAO COTISTA. QUERO DIZER QUE CRIAR ESSE
PROGRAMA NAO SIGNIFICA QUE HAVERA UMA MELHORA NO ENSINO MEDIO FUNDAMENTAL.”. CONGREGADO JOA0O VITOR BARBOSA DE
RESENDE: “AGORA SIM VOU FALAR SOBRE ALGUNS DADOS QUE EMBASAM A NOSSA PROPOSTA ENVIADA A COC, QUE AJUDARAO A
RESPONDER UM POUCO AS PERGUNTAS COLOCADAS POR ALGUNS PROFESSORES SOBRE DADOS ACERCA DOS INGRESSANTES VIA SISU.
INICIALMENTE, E IMPORTANTE RESSALTAR QUE O ESPECTRO QUE POSSUIAMOS ATUALMENTE DENTRO DO CURSO DE MEDICINA DE 10
VAGAS POSSIBILITA UMA ANALISE MUITO SIMPLISTA E PEQUENA, SENDO QUE ISSO JA EVIDENCIA A NECESSIDADE DE AMPLIACAO DAS
VAGAS CONCEDIDAS AO SISU PARA QUE POSSAMOS FAZER UMA ANALISE MAIS CRITICA DESSES INGRESSANTES. QUANDO REALIZAMOS
UM HISTORICO DA MOBILIZACAO SOBRE COTAS NAS UNIVERSIDADES, CONSEGUIMOS ENTENDER ALGUNS PONTOS QUE VAO AO
ENCONTRO DA NECESSIDADE QUE POSSUIMOS DENTRO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. ELA POSSUI DENTRO DO SEU CORPO
DISCENTE APENAS 18.8% DE AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS E INDIOS, E 37.5 % DE ORIUNDOS DE ESCOLA PUBLICA. VALE
RESSALTAR QUE O GOVERNO DO ESTADO ASSINOU JUNTO COM A UNIVERSIDADE DE SAO PAULO E AS OUTRAS UNIVERSIDADES
PAULISTAS EM 2014, 0 PIMESP, QUE CORRESPONDE A UM PROGRAMA DE INCLUSAO DENTRO DAS UNIVERSIDADES PAULISTAS E QUE
PRECONIZA QUE ATE 2018 DEVEM POSSUIR 50% DE ESTUDANTES ORIUNDOS DE ESCOLAS PUBLICAS E DENTRO DESSES 50%, 35% DE
AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS E INDIOS E CHEGAMOS A CONCLUSAO QUE AINDA ESTAMOS MUITO DISTANTES DESSA META. ALEM
DISSO, EM SE TRATANDO DE UMA ABORDAGEM NACIONAL, TEMOS QUE EM 2012 FORAM APROVADAS AS LEIS DAS COTAS NAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS, QUE HOJE JA INCLUEM DENTRO DO SISU QUE 50% DAS VAGAS DEVEM ESTAR RESERVADAS AS COTAS, O
QUE REFORCA A NECESSIDADE DE AMPLIAR O DEBATE DE COTAS DENTRO DA UNIVERSIDADE. QUANDO TRAGO ESSA DISCUSSAO PARA
DENTRO DO CURSO DE MEDICINA, OBSERVAMOS QUE PARA OS INGRESSANTES EM 2016 APENAS 13.8% DOS INGRESSOS NO CURSO DE
MEDICINA SAO AUTODECLARADOS PPIS E QUANDO FAZ A ANALISE VOLTADA PARA ESCOLA PUBLICA, TEM-SE O NUMERO DE 31%.
ENTAO, MESMO DENTRO DO GRUPO DE ORIUNDOS DE ESCOLA PUBLICA, O PERCENTUAL DOS QUE SAO PPIS AINDA E MUITO BAIXO. DAl
A IMPORTANCIA DE BUSCARMOS UMA UNIVERSIDADE DE FATO REPRESENTATIVA, POIS £ FUNDAMENTAL QUE ESSES GRUPOS OCUPAM
ESSAS CADEIRAS QUE ESTAMOS OCUPANDO HOJE E PROVAVELMENTE SERAO OS DOCENTES DO FUTURO. GOSTARIA DE RESSALTAR QUE
ESSA SEMANA ESTAMOS TENDO UMA SERIE DE DECISOES HISTORICAS COM UM TURBILHAO DE INFORMACOES SOBRE COTAS E
INCLUSAO. O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNICAMP APROVOU A INCLUSAO DE COTAS ETNICO-RACIAIS PARA O VESTIBULAR
TRADICIONAL DA UNICAMP A PARTIR DE 2019 E ADOTARA COTAS RACIAIS DENTRO DOS PROGRAMAS DE INGRESSO, NAQO PELO SISU,
MAS PELO PROPRIO VESTIBULAR E ISTO IRA AO ENCONTRO DO QUE JA E ADOTADO HA MUITOS ANOS PELA UNESP E PELAS FEDERAIS,
DE MODO QUE SOMENTE A USP NAO AVANCOU NESSE DEBATE E TORNA-SE NECESSARIA ESSA INCLUSAO RACIAL E SOCIAL. DESSA
FORMA, NAO ESTAMOS INDO CONTRA NINGUEM E, NA VERDADE, ESTAMOS ENTRANDO EM SINTONIA COM O QUE A SOCIEDADE QUER,
COM O QUE ESTA SENDO PROPOSTO PELA PROPRIA REITORIA E PELOS ESTUDANTES, QUE VISUALIZAM ADEQUAR O NOSSO QUADRO A
UMA SOCIEDADE MAIS REPRESENTATIVA. SABEMOS DA NECESSIDADE DE MELHORA DO ENSINO PUBLICO E TAMBEM BATALHAMOS POR
ISSO, MAS PRECISAMOS DE MEDIDAS QUE CORRIJAM ESSAS DISTORCOES A CURTO PRAZO. E IMPORTANTE FAZER O RACIOCINIO QUE
APRESENTAMOS NA REUNIAO DA COC, SOBRE A QUESTAO DA PERMANENCIA E DAS VAGAS QUE HOJE DIRECIONAMOS AO SISU. SE
OBSERVARMOS OS DOIS ULTIMOS ANOS, TEMOS UMA NOTA DE CORTE MUITO ALTA PARA MEDICINA DENTRO DO SISU, O QUE ACABA
ATINGINDO OS ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS QUE SAO PRIVILEGIADAS, O QUE MOSTRA A IMPORTANCIA DE REDISCUTIRMOS AS
POSSIBILIDADES QUE A UNIVERSIDADE ESTABELECE HOJE PARA O SISU, SENDO NECESSARIO, FUTURAMENTE, OLHARMOS PARA O
CRITERIO DE RENDA PER CAPITA, TENDO EM VISTA QUE AS UNICAS POSSIBILIDADES INCLUEM CRITERIOS QUE INDEPENDEM DE RENDA.
NESSE RACIOCINIO, E FUNDAMENTAL QUE AMPLIEMOS AS VAGAS E INSTAUREMOS PPIS QUE E A LUTA DOS ESTUDANTES E DA
COMUNIDADE, PAUTADA SOBRETUDO NA ADOCAO DE COTAS RACIAIS, DE MODO QUE A TENDENCIA E A NOTA DE CORTE NO SISU
DIMINUIR ATINGINDO ESTUDANTES DE OUTRAS ESCOLAS PUBLICAS, QUE TERAO UM ACESSO MAIOR AO INGRESSO. GOSTARIA DE
FINALIZAR MINHA FALA EM CIMA DISSO TUDO. PRIMEIRO, PONTUAR QUE ESTAMOS ADOTANDO UM PLANO DE ACERTAR ALGO QUE JA E
OBRIGACAO DA UNIVERSIDADE, TENDO EM VISTA QUE VAI AO ENCONTRO DO PIMESP E, ALEM DISSO, E PRECISO ESTABELECER
OUTRAS MEDIDAS NO QUE SE REFERE A INCLUSAO, COMO LEVAR PARA AS FEIRAS DE PROFISSOES AS NOVAS POSSIBILIDADES DE
INGRESSO E MOSTRAR QUE SE TRATAM DE NOVAS OPORTUNIDADES FORA DA FUVEST, JA QUE A GRANDE MAIORIA DOS ESTUDANTES
PRESTAM ENEM, ALEM DE ENFATIZAR A INCLUSAO DE COTAS E VAGAS RESERVADAS NO VESTIBULAR, O QUE CERTAMENTE FARA COM
QUE MUITOS ESTUDANTES PASSEM A ENXERGAR A UNIVERSIDADE COMO UM ESPACO TAMBEM ACESSIVEL. TAMBEM E PRECISO QUE
LEVEMOS ESSE DEBATE DIRETAMENTE PARA AS ESCOLAS PUBLICAS. MUITOS ACREDITAM QUE A UNIVERSIDADE DE SAO PAULO NAO E
PUBLICA E SIM PARTICULAR, PRINCIPALMENTE AO OBSERVAREM O PERFIL QUE TEMOS AQUI DENTRO. ASSIM QUE A SOCIEDADE TEVE
CONHECIMENTO DO QUE FOI DECIDIDO NA REUNIAO DA CG, CONSEGUIMOS VISUALIZAR MUITOS COMENTARIOS POSITIVOS SOBRE A
DECISAO, ASSIM COMO OS ESTUDANTES DE NOSSA INSTITUICAO, AOS QUAIS TENHO UM MAIOR ACESSO E CONTATO. ESTOU MUITO FELIZ
EM ESTAR VIVENDO ESSE MOMENTO E CONSIDERO UM PRIVILEGIO VER A ADOCAO DE COTAS SOCIAIS E RACIAIS DENTRO DESSA
UNIVERSIDADE, QUE ESTA CAMINHANDO PARA SE TORNAR UM ESPACO DE FATO SOCIALMENTE REFERENCIADO.”. CONGREGADO
RUBENS FAZAN JUNIOR: “SO QUERO FAZER UM DESTAQUE. FACO CORO COM A MAIORIA DAS FALAS QUE ME ANTECEDERAM E DIGO
QUE SOU FAVORAVEL QUE NESSE MOMENTO AS COTAS SAO UMA COISA BOA PARA UMA GERACAO QUE JA FOI AFETADA PELA MA
QUALIDADE DO ENSINO PUBLICO E QUE SE TIVER QUE TER UMA OPORTUNIDADE E REALMENTE ATRAVES DAS COTAS. AGORA UMA COISA
QUE NINGUEM COLOCOU E ACHO QUE DEVERIA TER UM DESTAQUE, E QUE COTA E UMA COISA TEMPORARIA E COLOCAR O TEMPO QUE
FOR NECESSARIO, FICA UM POUCO VAGO, PORQUE SE NAO HOUVER PROVIDENCIAS PARA MELHORAR O ENSINO PUBLICO, VAI SER
NECESSARIO PARA SEMPRE E COTA, EM ULTIMA INSTANCIA, E RESOLVER UM PROBLEMA SOCIAL POR DECRETO E PROBLEMA SOCIAL NAO
SE RESOLVE POR DECRETO. REITERO NOVAMENTE, ESSA ATUAL GERACAO JA SOFREU COM A MA QUALIDADE DO ENSINO PUBLICO!
OUTRA COISA, TEMOS QUE SINALIZAR DE ALGUMA FORMA QUE A USP ESTA ADERINDO, MAIS DE UMA MANEIRA TEMPORARIA OU SEJA,
FAZER UM DESTAQUE DE QUE O ENSINO PUBLICO TEM QUE SER MELHORADO.”. CONGREGADA LUCIANA GONCALVES DE AGUIAR
CAMPANINT. “FALO COMO REPRESENTANTE DOS SERVIDORES NAO DOCENTES E TAMBEM COMO DESCENDENTE DA RACA NEGRA E DE
FAMILIA POBRE. SOMENTE A EDUCAGAO PODE MELHORAR A CONDIGAO DE TODOS. FUI A PRIMEIRA DA MINHA FAMILIA QUE ESTUDOU E
CONCLUIU O CURSO SUPERIOR E SO CONSEGUI CONCLUIR O CURSO SUPERIOR ATRAVES DA EDUCACAO DE QUALIDADE QUE TIVE A
OPORTUNIDADE, POIS FIZ TODA A MINHA FORMACAO EM ESCOLA PUBLICA E NA EPOCA ESCOLA PUBLICA ERA EXCELENTE. FALO TAMBEM
EM RELACAO AS MINHAS FILHAS, AS QUAIS PODERIAM TER SE UTILIZADO DE COTAS PARA ACESSAR A UNIVERSIDADE, MAS ISTO NAO
ACONTECEU. ELAS ESTUDARAM NO SESI, QUE NAO E CONSIDERADA ESCOLA PUBLICA MAS E MELHOR DO QUE A ESCOLA PUBLICA.
MINHA FILHA MAIS VELHA ESTUDA AQUI NA USP E ENTROU ATRAVES DA FUVEST. ENTAO, ACHO QUE A EDUCACAO TEM QUE SER
MELHORADA E ISTO E UM PONTO FUNDAMENTAL, PORQUE I SO ATRAVES DA EDUCACAO QUE A PESSOA CONSEGUE UMA BOA CONDICAQ
DE VIDA. NAO PODEMOS ESPERAR A CONCESSAO DE BOLSAS NAO SEI DO QUE E NEM PRA QUE, SEM DAR NADA EM TROCA, POIS ESTAS
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COISAS SAO PALIATIVAS NO PERIODO QUE A ESCOLA PUBLICA FOI DESVALORIZADA. FALO ISSO TAMBEM PELA MINHA IRMA, QUE E
PROFESSORA DE ESCOLA PUBLICA, ONDE ELA RELATA AS EXPERIENCIAS QUE TEM, AS ESCOLAS PUBLICAS ESTAO TOTALMENTE
SUCATEADAS, NAO TEM PAPEL HIGIENICO, NAO TEM SABONETE PARA OS BANHEIROS ETC. ALEM DISTO TUDO, OS PROFESSORES
TAMBEM JA NAQO TEM MAIS ENTUSIASMO E NEM INVESTEM MAIS EM SUAS CARREIRAS, POIS NAO TEM O RETORNO FINANCEIRO PARA ISSO.
TAMBEM TEMOS QUE FAZER ESSA REFLEXAO: ENQUANTO UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, ELA TEM A OBRIGACAO DE FAZER PARCERIAS
CcOM O GOVERNO DO ESTADO, NO SENTIDO DE MELHORAR A ESCOLA PUBLICA E NOS, ENQUANTO SOCIEDADE, DEVEMOS EXIGIR DOS
GOVERNANTES E POLITICOS, UM ENSINO DE QUALIDADE.”. CONGREGADO HELIO CESAR SALGADO. “NAO ESTAMOS AQUI DISCUTINDO A
QUALIDADE DO ENSINO DE ESCOLAS PUBLICAS! SOU TESTEMUNHA DE QUE O ENSINO PUBLICO FOI VILIPENDIADO; MAS FICARMOS AQUI
DISCUTINDO COMO E QUE VAI SE RESOLVER O PROBLEMA DOS ENSINOS PRIMARIO E SECUNDARIO DAS ESCOLAS PUBLICAS, NAO VAMOS
TERMINAR ESSA DISCUSSAQ. TEMOS UMA PROPOSTA E QUERO REITERAR QUE NOS CHEGAMOS A 30% DE ALUNOS DA ESCOLA PUBLICA
NA FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO INDEPENDENTE DE PROGRAMA, O QUE SIGNIFICA QUE, APESAR DA ESCOLA PUBLICA
ESTAR VILIPENDIADA, AINDA TEMOS ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA QUE TEM BOM NIVEL E NAO IRAOC BAIXAR O NIVEL DA NOSSA ESCOLA E
DA NOSSA UNIVERSIDADE. ACHO QUE ESTA NA HORA DE APROVARMOS O QUE ESTA SENDO PROPOSTO. A PROPOSTA DA CG, E
REITORIA, NAO VAI COMPROMETER O NIVEL DOS NOSSOS ALUNOS.”. CONGREGADO ADILSON CAssI0 FERREIRA: SO QUERIA
COMPLEMENTAR E DIZER QUE ESTOU PRATICAMENTE NA MESMA SITUACAO DA LUCIANA. TAMBEM SOU DESCENDENTE DE NEGROS E
SOMENTE TIVE A POSSIBILIDADE DE FAZER UMA FACULDADE DEPOIS DOS MEUS FILHOS ESTAREM CRESCIDOS, POIS ENQUANTO ERAM
PEQUENOS, NAO TIVE CONDICOES DE FAZER UMA BOA FACULDADE E MANTER FINANCEIRAMENTE MINHA FAMILIA. GOSTARIA DE FAZER
UM PARAMETRO, NO MESMO ANO QUE EU FIZ VESTIBULAR, MEU FILHO MAIS VELHO TAMBEM PRESTOU E PASSOU PARA O CURSO DE
ENGENHARIA DA COMPUTACAO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA E EU FUI ALUNO AQUI NA FEARP, NO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS. MEU FILHO FOI CHAMADO NA ULTIMA CHAMADA, POIS ERA ORIUNDO DE ENSINO PUBLICO QUE NITIDAMENTE TEM UM
CURRICULO MUITO MAIS FRACO QUE O DA DECADA DE 70/80 QUANDO ESTUDEI E ELE HAVIA FEITO APENAS DOIS ANOS DE CURSINHO.
TIVE A GRACA DE TER ENTRADO LOGO NA PRIMEIRA CHAMADA, PORQUE FUI ESTUDANTE, COMO CITEI ANTERIORMENTE, DE UMA BOA
ESCOLA PUBLICA. CREIO QUE AS OPORTUNIDADES ESTAO Al PARA TODOS, FACULDADE E PARA QUEM A PROCURA, NAO ADIANTA COTAS
SE NAO HOUVER O INCENTIVO PARA QUE O ADOLESCENTE A FACA, E ISSO VEM DE FAMILIA E DO DESPERTAR DO INTERESSE PESSOAL. O
ALUNO MUITAS VEZES NAO SE MANTEM NA FACULDADE, NAO POR DIFICULDADES FINANCEIRAS, MAS POR NAO TER TIDO A
OPORTUNIDADE DE UMA BOA PREPARACAO NA ESCOLA PUBLICA.”. CONGREGADA MARIA PAULA PANUNCIO: "QUANDO SE FALA QUE
ALUNOS PROCURAM AUXILIO, ESTES SAO OS AUXILIOS MORADIA E ALIMENTACAO, QUE SAO AS BOLSAS DO UNIFICADO! PORQUE A NOSSA
UNIDADE PRATICAMENTE TEM BOLSA DO UNIFICADO E NAO TEM BOLSA QUEM NAO QUER E O UNIFICADO TAMBEM E PROGRAMA DE
APOIO A PERMANRNCIA.”. CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI “EXISTE E ESTA DISPONIVEL E, APARENTEMENTE, ISSO NAO TEM
MUDADO. COM RELACAO A QUESTAO DO INGRESSO, TEMOS AUTONOMIA EM RELACAO AO ESTADO DE SAO PAULO, E ISSO NAO MUDA EM
NADA; O ESTADO NAO TEM COMO ABANDONAR, COMO DITO, A NAO SER QUE PARE DE PAGAR O ICMS. CREIO QUE OS PROGRAMAS NAO
SERAO EXTINTOS E TEMOS QUE DEFINIR O NUMERO DE VAGAS QUE A GENTE DESTINA PARA CADA UM DESSES PROGRAMAS. QUANDO FOI
COMENTADO SOBRE COLABORAR COM A MELHORIA DO ENSINO NO ESTADO DE SAO PAULO, ACHO QUE ISSO TEM SIDO ESTIMULADO POR
PARTE DA USP, QUE TEM TOMADO INICIATIVAS NESSE SENTIDO, MAS SAO PARCERIAS QUE PRECISAM SER MUITO INCREMENTADAS.
AGORA, ACHO QUE TEM QUE SER REAVALIADO TUDO O QUE ESTA SENDO PROPOSTO. A MEU VER, A UNIVERSIDADE TEM QUE
PROGREDIR EM RELACAO AO NUMERO DE VAGAS DEVAGAR, PORQUE A GENTE NAO SABE COMO VAI SER O INGRESSO DESSES ALUNOS
ESSE ANO; NAO SABEMOS SE DOBRANDO O NUMERO DE VAGAS COMO ISSO VAI SE COMPORTAR NAS DIVERSAS CHAMADAS DA FUVEST,
DO ENEM E DO SISU. ACREDITO QUE TRARA UM BENEFICIO MUITO GRANDE PARA OS NOSSOS ALUNOS, PORQUE A CONVIVENCIA ENTRE
DIFERENTES CLASSES E DIFERENTES ETNIAS EXISTENTES DENTRO DA UNIVERSIDADE PERMITIRA VARIAS EXPERIENCIAS, SERA
BASTANTE POSITIVA E ACABARA GERANDO PROMOCAO DE IDEIAS E INTERACOES. VEJO COMO UM PONTO POSITIVO PARA OS NOSSOS
ESTUDANTES. FINALIZANDO, ACHO QUE TUDO FOI MUITO BEM DEBATIDO E CONTINUO A DISPOSICAO.”. SENHOR PRESIDENTE:
“AGRADECO PROFESSOR FERRIOLLI. ACHO QUE O DEBATE FOI BASTANTE RICO E VEIO AO ENCONTRO A PROPOSTA E DESEJO DA
REITORIA E DA DIRETORIA. PELO QUE PERCEBI DA MAIORIA DOS COMENTARIOS, A PROPOSTA APENAS CORRIGE UM ASPECTO DO
PROBLEMA, QUE A RIGOR NAO DEVERIA EXISTIR, MAS QUE E REAL EM NOSSA SOCIEDADE, SEM PERDER DE VISTA A DIMENSAO MAIOR DE
TODO O PROCESSO, E QUE NAO PODEMOS E FURTAR A ESSE DEBATE NESSE MOMENTO. ACHO QUE TEMOS QUE NOS ALIAR NESSE
MOMENTO A OUTRAS UNIVERSIDADES QUE JA AVANCARAM NESSA QUESTAO. COM RELACAO AO PROCESSO DE VOTACAO, TEREMOS QUE
VOTAR AS PROPOSTAS, PEDINDO DESTAQUE PARA A IBM, PORQUE E A UMA PROPOSTA DIFERENTE DO QUE VEIO NA ORDEM DO DIA.
ESTAMOS VOTANDO O NUMERO DE VAGAS E AS NOTAS MINIMAS PARA CADA AREA, O PESO PARA CADA AREA QUE NAO HOUVE MUDANCA
MAS ESSES NUMEROS DE VAGAS APROVADOS. PROFESSOR FERRIOLLI, A IDEIA SERIA VOTAR O CONJUNTO DOS SEIS CURSOS E, EM
SEGUIDA, VOTAR O DESTAQUE DA IBM.”. CONGREGADO RODOLFO BORGES DOS REIS: “PARA FINALIZAR, GOSTARIA DE PARABENIZAR
PELO DEBATE E DIZER QUE TALVEZ OS PROBLEMAS QUE ENFRENTAMOS E POR CARENCIA DE DEBATE E MUITAS VEZES PELA FALTA DO
EXERCICIO DA DEMOCRACIA. PARTICULARMENTE, SOU FAVORAVEL AS COTAS, ENTRETANTO PENSO QUE PRECISAMOS NORMATIZAR O
PROGRAMA, UMA SUGESTAO SERIA, COLOCAR COMO NA RESIDENCIA MEDICA, UM LIMITE DE VEZES QUE O CANDIDATO PODE USAR ESTE
HANDICAP, ENTENDO O DESEJO DO PLENARIO, ENTRETANTO VEJO QUE PRECISAMOS NORMATIZAR E ESTUDAR MELHOR COMO A
UNIVERSIDADE DE SAC PAULO PODE INFLUENCIAR O ENSINO MEDIO.”. CONGREGADO EDUARDO FERRIOLLI: “ISTO PODERIA SER
PROPOSTO NO CONSELHO DE GRADUACAO.”. SENHOR PRESIDENTE: “SUGIRO AMADURECER MAIS ESSA IDEIA, PORQUE E UMA IDEIA
QUE NAO FOI DEVIDAMENTE DEBATIDA E NESSE MOMENTO ME PREOCUPA UM POUCO INICIAR ESSE DEBATE, POIS ESTAMOS PERDENDO
O QUORUM E ESSE ASSUNTO E MUITO IMPORTANTE E NAO GOSTARIA DE TERMOS UM QUORUM PEQUENO, POIS E UMA DECISAO
IMPORTANTE DA NOSSA CONGREGACAQ.”. CONGREGADO JOAO VITOR BARBOSA DE RESENDE: “GOSTARIA DE SUGERIR QUE A
VOTACAQ FOSSE NOMINAL, TENDO EM VISTA O TEOR DA PROPOSTA.”. SENHOR PRESIDENTE: “A VOTACAO SERA NOMINAL, MESMO
PORQUE E REGIMENTAL. EM VOTACAO!”. PELO PAINEL ELETRONICO, VERIFICOU-SE O SEGUINTE: O COLEGIADO, APROVOU, COM 32
VOTOS FAVORAVEIS E 01 ABSTENCAO, A PLANILHA APRESENTADA PELA COMISSAO DE GRADUACAO, CONTENDO O NUMERO DE VAGAS
DOS CURSOS DESTA FACULDADE, QUE PARTICIPARAO DO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADO (SISU), BEM COMO A DISTRIBUICAO DAS
VAGAS NAS MODALIDADES AMPLA CONCORRENCIA (AC), ESCOLA PUBLICA (EP) E PARA OS AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU
INDIGENAS (PPI), ASSIM COMO AS NOTAS MINIMAS E PESOS PARA CADA AREA. COM RELACAO A0 CURSO DE INFORMATICA BIOMEDICA,
0 COLEGIADO TAMBEM APROVOU, COM 31 VOTOS FAVORAVEIS E 02 ABSTENCOES, A PROPOSTA APROVADA PELA CONGREGACAO DA
FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEIRAO PRETO, COM ALTERAGCOES NOS ITENS “EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA
(EP)?, PASSANDO DE 08 PARA 12 VAGAS E DE “PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS (PPI)", PASSANDO DE 00 (ZERO) PARA 08 VAGAS. DO
QUE, PARA CONSTAR, EU ? Mc(-; f-v't.wf“.f*—» , ASSISTENTE TECNICO ACADEMICO, MANDEI LAVRAR A PRESENTE ATA, QUE SERA
EXAMINADA PELOS SENHORES CONGREGADOS PRESENTES A SESSAO EM QUE FOR DISCUTIDA E APROVADA E POR MIM ASSINADA.
RIBEIRAO PRETO, 02 DE JUNHO DE 2017.
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